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INTEPRETAZIONE CONTRATTUALE ESPLICATIVA
Rinnovo del CCNL Amministratori: disciplina prevista per I’Una Tantum.

Disciplina sull’assorbibilita degli aumenti retributivi previsti dal rinnovo.

Questa Commissione Bilaterale Nazionale di Garanzia, Interpretazione, Certificazione
e Conciliazione, di seguito anche solo detta Commissione Bilaterale, ha ricevuto da uno
Studio di Consulenza del Lavoro di Senigallia il seguente quesito:

“In caso di prima_applicazione del CCNL Amministratori del 28 gennaio 2016 a Lavorator: ai quali
prima st applicava altro CCNL, I’Una Tantum prevista all’art. 24 deve essere corrisposta?

Inoltre, Uart. 186 del CGNL “Assorbimenti™, deve essere applicato anche per tali casi di prima
applicazione contrattuale?”

Premesse;

A. In data 28 gennaio 2016 ¢ stato sottoscritto il rinnovo del CCNL “Stud: Professionali
che amministrano condomini o immobili e Societd di servizi integrati alla proprieta immobiliare™,
con validita dal 1° marzo 2016 al 28 febbraio 2019, anche detto solo “CCNL
Ammuanistratori” o “CCNL rinnovato™.

B. L’art. 24 del CCNL Amministratori prevede che, a copertura del periodo
intercorrente tra la scadenza del precedente CCNL (31/12/2015) e la decorrenza
del rinnovato CCNL (1° marzo 2016), sia erogata I’“Una Tantum”, che dovra essere
riconosciuta, unitamente alle competenze del mese di aprile 2016, ai Lavoratori
gia in forza al 31/12/2015.

C. L’art. 186 del CCNL Amministratori prevede una soglia massima di assorbibilita degli
aumenti retributivi determinati dal rinnovo del CCNL Amministratori (pari al 90%
degli aumenti intervenuti), con esclusione degli importi conseguenti alla rivalutazione
dell’Indice IPCA, come da Tabella 5) dell’art. 186, e degli aumenti periodici di
anzianita gia maturati.

D. Con i citati articoli che precedono (24 e 186), le Parti hanno inteso normare il
passaggio dal previgente CCNL Amministratori al rinnovato CCNL solo per 1
Lavoratori ai quali gia si applicava il CCNL di Categoria degli Amministratori e,
avendo efficacia solo per le Parti contraenti, non dispongono per i Lavoratori ai
quali si applicavano altri CCNL.

Premesso tutto quanto sopra, questa Commissione Bilaterale emette la presente
Interpretazione Contrattuale Esplicativa degli articoli 24 e 186 del CCNL
“Ammanistrator?”.

... Segue Intepretazione Contrattuale Esplicativa ...
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TESTO DELIINTEPRETAZIONE CONTRATTUALE ESPLICATIVA

“Una Tantum” (art. 24 del CCNL)

Questa Commissione Bilaterale conferma che I'Una Tantum ¢ dovuta solo ai
Lavoratori gia in forza al 31/12/2015 con applicazione del previgente CCNL
Amministratori (che aveva validita dal 1° gennaio 2015 al 31 dicembre 2015).

Pertanto, in caso di prima applicazione del CCNL Amministratori, I'Una Tantum
non spettera.

Assorbibilita (art. 186 del CCNL)

Questa Commissione Bilaterale conferma che, nel caso di Lavoratori ai quali gia si
applicava il previgente GCNL Amministratori, il limite di assorbibilita degli aumenti
previsti ¢ del 90%, fino a concorrenza der maggior: importi riconosciuti, fermo restando
I’esclusione degli aumenti periodici d’anzianita gia maturati e dell'importo
convenzionalmente riferito alla rivalutazione dell’Indice IPCA, cosi come riportato
nella Tabella 5) dell’art. 186.

In caso di prima applicazione del CCNL Amministratori ai Lavoratori cui si
applicava altro CCNL, dopo aver effettuato I’Allineamento dell’Inquadramento al
livello previsto dalla nuova Classificazione del Personale, si dovra riconoscere la
Retribuzione Territoriale Minima Contrattuale Mensile di tale livello e della Regione di
riferimento, con assorbimento, fino a concorrenza, della retribuzione
precedentemente riconosciuta al Lavoratore, sempre con la sola esclusione degli
aumenti periodici d’anzianita e, ovviamente, di eventuali importi qualificati come
“non assorbibili” all’atto della concessione. Nel caso in cui la retribuzione da
riconoscere per effetto dell’applicazione del CCNL Amministratori fosse superiore a
quella precedente, al Lavoratore spettera integralmente la nuova retribuzione.

Efficacia della presente Interpretazione Contrattuale

Considerato che la presente Intepretazione ¢ Esplicativa di norme e principi
contrattuali, questa Commissione Bilaterale conferma che la stessa ha immediata
efficacia dalla sua pubblicazione nel sito dell’Ente Bilaterale Federale (www.enbif-it).

Roma, 6 aprile 2016
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